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* Akademik birimlerimiz, Geri Bildirim ve İyileştirme Raporu şablonu olarak kendi alanlarında Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) tarafından tanınmış herhangi bir akreditasyon kuruluşunun yazım kılavuzunu da kullanabilir.
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[bookmark: _Toc224410909][bookmark: _Toc224532356][bookmark: _Toc342573073][bookmark: _Toc356564386][bookmark: _Toc140750365]I. Kuruma İlişkin Bilgiler
[bookmark: _Toc413595504]Üniversitenin Adı ve İletişim Bilgileri
Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi
Yunus Emre Yerleşkesi 70200 Karaman / Türkiye
Tel: +90 (338) 226 20 00
Fax: +90 (338) 226 20 23
E-mail: iletisim@kmu.edu.tr
[bookmark: _Toc232102141][bookmark: _Toc413595505][bookmark: _Toc413595506][bookmark: _Toc232102142]Kurumun Türü: Devlet Üniversitesi
Üniversite Üst Yönetim Kadrosu
[bookmark: _Toc413595507]Rektör: Prof. Dr. Mehmet GAVGALI
[bookmark: _Toc232102144][bookmark: _Toc413595508]Özgörev: Üniversitemiz öğrenmeyi ve araştırmayı bilen mesleki açıdan donanımlı ve nitelikli bireyler yetiştirmeyi, evrensel bilgiler üreten bir kurum olmayı, ihtisaslaşma alanlarında bölgesel ve ulusal kalkınmaya yönelik çözümler üretmeyi görev edinmiştir.
[bookmark: _Toc32184283][bookmark: _Toc224410982][bookmark: _Toc224532429][bookmark: _Toc342573146][bookmark: _Toc356564445]Uzgörüş: Dinamik, yeteneğini keşfeden, toplumsal ihtiyaçlara duyarlı bireyler yetiştiren; evrensel ölçütleri karşılamanın yanı sıra güncel sıralama ölçütlerinde yer alan saygın üniversitelerden biri olmak.

Temel Değerler:
	Tarafsızlık ve Güvenilirlik 

	Bilimsellik

	Öğrenci merkezlilik 

	Yenilikçilik 

	Türk dilinin doğru kullanılması ve yaygınlaştırılmasına karşı duyarlılık

	Evrensellik 

	İnsana ve doğaya saygılı olma

	Şehir, ülke ve dünya sorunlarına duyarlılık 

	Şeffaflık 

	Etik değerlere bağlılık 

	Katılımcılık ve demokratiklik 



Üniversitenin Kalite Güvencesi Politikası:
Yükseköğretim kalite güvencesi boyutlarının içselleştirildiği bir ekosistemde ulusal ve uluslararası kalite yönetim sistemi standartlarına bağlı, duyarlı ve çözüm odaklı etkin bir akademik ve idari yapı kurarak kurum içerisinde kalite kültürünü yaygınlaştırmak, çağın gereklerine uygun eğitim öğretim ve araştırma hizmetleri sunarak öğrenciler ile diğer iç ve dış paydaşların talep ve beklentilerini en üst düzeyde karşılamak ve sürekli iyileştirme yoluyla kurumsal memnuniyet düzeyini arttırmaktır.
Üniversitemizin Kalite Güvencesi Politikası doğrultusunda belirlenen hedefleri şunlardır:
• Tüm akademik ve idari birimlerde kalite güvencesi kültürünün yaygınlaştırılması, izlenmesi ve iyileştirilmesi yoluyla kurumsal sürekliliğin sağlanması,
• Akredite olmuş program sayısının arttırılması ve kurumsal akreditasyonun sağlanması.
II. Fakülteye/Yüksekokula İlişkin Bilgiler
[bookmark: _Toc232102147][bookmark: _Toc413595511]II.1 Genel Bilgi
Adres: Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi
Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Yunus Emre Yerleşkesi / KARAMAN

Tel: +90 338 226 20 00 
Faks: +90 338 226 22 14
E-mail: stm@kmu.edu.tr 
[bookmark: _Toc232102150][bookmark: _Toc413595514]
Tablo II.1 Yöneticilere İlişkin Bilgiler
	Adı Soyadı
	Prof. Dr. Mustafa DİĞLER

	Görevi
	Dekan

	İletişim Bilgileri

	E-Posta Adresi
	mustafadigler@kmu.edu.tr 

	Telefon (İş)
	+90 338 226 2000 (İç Hat: 2205)

	Adres (İş)
	Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi
Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Yunus Emre Yerleşkesi / KARAMAN




	Adı Soyadı
	Doç. Murat AKSOY

	Görevi
	Dekan Yardımcısı

	İletişim Bilgileri

	E-Posta Adresi
	murataksoy@kmu.edu.tr 

	Telefon (İş)
	+90 338 226 2000 (İç Hat: 5113)

	Adres (İş)
	Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi
Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Yunus Emre Yerleşkesi / KARAMAN




	Adı Soyadı
	Dr. Öğr. Üyesi Tuğba LEVENT KASAP

	Görevi
	Dekan Yardımcısı

	İletişim Bilgileri

	E-Posta Adresi
	tugbaleventkasap@kmu.edu.tr  

	Telefon (İş)
	+90 338 226 2000 (İç Hat: 5170)

	Adres (İş)
	Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi
Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Yunus Emre Yerleşkesi / KARAMAN








Fakültede Yer Alan Bölümlerin ve Bölüm Başkanlarının Adları
	Prof. Dr. Mustafa DİĞLER 
	Resim Bölüm Başkanı

	Dr. Öğr. Üyesi Hüseyin PARPUCU 
	Müzik Bölüm Başkanı

	Dr. Öğr. Üyesi Mustafa KONUK 
	Geleneksel Türk Sanatları Bölüm Başkanı

	Dr. Öğr. Üyesi Tuğba LEVENT KASAP
	İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı Bölüm Başkanı



[bookmark: _Toc232102148][bookmark: _Toc413595512]Fakülte Özgörev
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	Revizyon No
	00

	
	
	
	Sayfa No
	15 / 15



Geçmişten günümüze aktarılmış kültürel değerleri koruyarak, çağdaş sanat anlayışını da benimseyerek nitelikli sanat eğitimi sağlamaktır. Sanatın evrenselliğinin bilincinde olmakla birlikte Türk Sanatı ve Sanatçılarına da sahip çıkmaktır. Sağladığı eğitimle alanında etkin ve yetkin, öz güvenli, hür, düşünce özgürlüğünü benimsemiş, akademik düşünce yapısına sahip, yeteneklerini doğru şekilde ortaya koyan bireyler yetiştirmektir. Öğrenci ve akademik kadrosu ile Fakültemiz, sanatsal çalışmaları toplumsal sorumlulukla ele alarak Ülke ve Üniversitenin ilke ve değerlerini koruma ve en üst düzeyde sürdürmeyi ilke edinmiştir.
	Hazırlayan

	
	Kalite Sistem Onayı





i

	Hazırlayan

	
	Kalite Sistem Onayı





Fakülte Programlar ve Verilen Dereceler

[bookmark: _Toc250726670][bookmark: _Toc342573151]Tablo II.2 Fakülte Lisans Programları1
	Programın Adı2
	Türü3
	Programın süresi
	Program yöneticisinin ya da bölüm başkanının 
adı ve soyadı
	Değerlendirme için başvuruda bulunmuş4
	Mevcut, ancak değerlendirme için başvurmamış5

	
	Normal Örgün Öğretim
	İkinci Örgün Öğretim
	
	
	Akreditasyonu
	Akreditasyonu

	
	
	
	
	
	Var
	Yok
	Var
	Yok

	Resim
	x
	
	4
	Prof. Dr. Mustafa DİĞLER 
	
	x
	
	x

	Türk Müziği 
	x
	
	4
	Dr. Öğr. Üyesi Hüseyin PARPUCU 


	
	x
	
	x

	Geleneksel Türk Sanatları
	x
	
	4
	Dr. Öğr. Üyesi Mustafa KONUK 
	
	x
	
	x

	İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı
	x
	
	4
	Dr. Öğr. Üyesi Tuğba LEVENT KASAP
	
	x
	
	x


1Tabloyu aşağıdaki esaslara göre, fakültede yürütülen tüm lisans programları için doldurunuz.
2Program adını üniversite kataloğunda geçtiği biçimde yazınız.
3Programın farklı türleri için (Normal Öğretim, İkinci Öğretim, vb.) ayrı satırlar kullanınız.
4Yalnızca bu değerlendirme döneminde değerlendirilmesi istenen programları belirtiniz.
5Bu değerlendirme döneminde değerlendirilmesini istemediğiniz programları belirtiniz.

Tablo II.3 Fakülte Verilen Dereceler1
	Programın Adı2
	Türü3
	Diplomada Yazılan
Derecenin Adı
	Not Belgesinde Yazılan
Programın Adı

	
	Normal Örgün  Öğretim
	İkinci Örgün Öğretim
	
	

	Resim
	x
	
	Lisans
	Lisans

	Türk Müziği 
	x
	
	Lisans
	Lisans

	Geleneksel Türk Sanatları
	x
	
	Lisans
	Lisans

	İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı
	x
	
	Lisans
	Lisans

	
	
	
	
	



1Tabloyu aşağıdaki esaslara göre, fakültede yürütülen tüm programlar (lisans ve lisansüstü) için doldurunuz.
2Program adını üniversite kataloğunda geçtiği biçimde yazınız.
3Programın farklı türleri için (Normal Örgün Öğretim, İkinci Örgün Öğretim, vb.) ayrı satırlar kullanınız.

[bookmark: _Toc232102151][bookmark: _Toc413595515]Akademik Destek Veren Bölümlere İlişkin Bilgiler

[bookmark: _Toc250726674][bookmark: _Toc251168896][bookmark: _Toc342573155]Tablo II.4a Programın Destek Verdiği Birimler
2023-20241
	Bölümün Adı2
	TZ Öğretim Elemanı 
	
YZ Öğretim Elemanı 
	DSÜ Öğretim Elemanı
	Toplam 
	Araştırma Görevlileri

	Diğer5

	
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4

	Resim
	4
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-

	Geleneksel Türk Sanatları
	4
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-



1Bu tabloya, başvurunun yapıldığı yılda sona eren akademik yıla ilişkin veriler yazılmalıdır. Kurum ziyareti başlangıcında bu tablonun güncellenmiş bir sürümü takım üyelerine sunulmalıdır.
2Destek verilen Bölümler, değerlendirilen programlardaki öğretim elemanlarının diğer bölümlerde verdiği dersler.
3Bu sütuna, tam zamanlı öğretim üyeleri ve öğretim görevlilerinin toplam sayısını yazınız.
4Haftalık yük (HY): Öğretim Üye/Görevlileri için verdikleri toplam ders saati, Araştırma Görevlileri için toplam laboratuvar veya uygulama saati, diğer görevliler için haftalık toplam çalışma saatidir.
5ÖYP, TÜBİTAK, üniversite burslu lisansüstü, vb.


[bookmark: _Toc250726675][bookmark: _Toc251168897][bookmark: _Toc342573156]Tablo II.4b Programa Destek Veren Birimler
2023-20241
	Bölümün Adı2
	TZ Öğretim Elemanı 
	
YZ Öğretim Elemanı 
	DSÜ Öğretim Elemanı
	Toplam 
	Araştırma Görevlileri

	Diğer5

	
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4
	Adet3
	HY4

	Geleneksel Türk Sanatları
	4
	17
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	-
	-

	İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı
	1
	9
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-



1Bu tabloya, başvurunun yapıldığı yılda sona eren akademik yıla ilişkin veriler yazılmalıdır. Kurum ziyareti başlangıcında bu tablonun güncellenmiş bir sürümü takım üyelerine sunulmalıdır
2Programa destek veren Bölümler, bu bölümlerdeki öğretim elemanlarının değerlendirilen program için verdiği dersler.
3Bu sütuna, tam zamanlı öğretim üyeleri ve öğretim görevlilerinin toplam sayısını yazınız
4Haftalık yük (HY): Öğretim Üye/Görevlileri için verdikleri toplam ders saati, Araştırma Görevlileri için toplam laboratuvar veya uygulama saati, diğer görevliler için haftalık toplam çalışma saatidir. 
5ÖYP, TÜBİTAK, üniversite burslu lisansüstü, vb. 


[bookmark: _Toc232102152][bookmark: _Toc413595516]II.2 Fakülte Bütçesi
[bookmark: _Toc250726677][bookmark: _Toc251168899][bookmark: _Toc342573158]Tablo II.5 Kaynaklar ve Harcamalar
Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 
	2024 yılı
Harcama Kalemi
	2024 yılı

	
	Önceki yıl
(Gerçekleşen)
(TL)
	Başvurunun
Yapıldığı yıl 
(Bütçelenen)
(TL)
	Sonraki yıl5
(Bütçelenen)
(TL)

	Personel Giderleri1
	₺6.402.932,60
	₺14.267.202,08
	₺16.549.954

	Seyahat Giderleri
	₺3.761
	₺10.076
	₺11.688

	Hizmet alımları
	-
	-
	-

	Tüketim malları ve malzemeleri alımları
	₺28.350,00
	₺6.012,00
	₺30.000

	Demirbaş Alımları2
	-
	-
	-

	Yapı ve Tesisler3
	-
	-
	-

	Küçük Bakım/Onarım 
	-
	-
	-

	Yatırım Harcamaları
	-
	-
	-

	Çeşitli Araştırma Yayın destekleri
	-
	-
	-

	Döner sermaye gelirleri 
	-
	-
	-

	Diğer4
	-
	-
	-



1Öğretim elemanlarının ek ders ücretleri, temsil ve tanıtma giderleri, öğrenci ödülleri ve öğrenci konseyi giderleri bu kalemdedir.
2Büro ve bina donatımı, eğitim araç gereçleri, kitap ve dergi alımları, emniyet ve yangın giderleri bu
kalemdedir.
3Bina ve büyük tesis onarım giderleri, çevre düzenlemesi bu kalemdedir.
4Üyelikler, mahkeme masrafları, vergi, rüsum ve harçlar bu kalemdedir.
5Kurum ziyareti başlangıcında bu tablonun güncellenmiş bir sürümü takım üyelerine sunulmalıdır.










[bookmark: _Toc232102153][bookmark: _Toc413595517][bookmark: _Toc356564446]II.3 Personel ve Personel Politikaları
[bookmark: _Toc232102154][bookmark: _Toc413595518]Personel ve Öğrenci Sayıları
Tablo II.6a Personel ve Öğrenci Sayıları
Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi 
2023-20241
	
	Adet2
	Adet2
	TOPLAM
	Haftalık toplam
saat3

	
	TZ
	YZ
	DSÜ
	
	

	Yönetici5
	6
	-
	-
	6
	258 saat (Güz Dön.) – … saat (Bahar Dön.)

	Öğretim Üyeleri
	11
	-
	-
	11
	

	Öğretim Görevlileri
	2
	-
	-
	2
	

	TOPLAM
	
	-
	-
	
	

	Araştırma Görevlileri
	2
	-
	-
	2
	

	Teknisyenler/Uzmanlar
	-
	-
	-
	-
	

	Diğer İdari Görevliler
	4
	-
	-
	4
	

	Diğer4
	-
	-
	-
	-
	



	Kayıtlı lisans öğrenci sayısı5
	180

	Kayıtlı lisansüstü öğrenci sayısı5
	-

	Lisans düzeyinde verilen toplam not sayısı 
	

	Lisansüstü düzeyinde verilen toplam not sayısı  
	-



Tablo II.6b Personel ve Öğrenci Sayıları
Resim Programı
2023-20241
	
	Adet2
	Adet2
	TOPLAM
	Haftalık toplam
saatİ3

	
	TZ
	YZ
	DSÜ
	
	

	Yönetici5
	1
	-
	-
	1
	89 saat (Güz Dön.) – 75 saat (Bahar Dön.)

	Öğretim Üyeleri
	3
	-
	-
	3
	

	Öğretim Görevlileri
	1
	-
	-
	1
	

	TOPLAM
	-
	-
	-
	
	

	Araştırma Görevlileri
	1
	-
	-
	1
	

	Teknisyenler/Uzmanlar
	-
	-
	-
	
	

	Diğer İdari Görevliler
	1
	-
	-
	1
	

	Diğer4
	-
	-
	-
	
	



	Kayıtlı lisans öğrenci sayısı5
	111

	Kayıtlı lisansüstü öğrenci sayısı 5
	-

	Lisans düzeyinde verilen toplam not sayısı 
	200

	Lisansüstü düzeyinde verilen toplam not sayısı  
	-


1Bu tabloya, başvurunun yapıldığı yılda sona eren akademik yıla ilişkin veriler yazılmalıdır. 
2TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli
3Ders veren öğretim elemanlarının toplam haftalık ders saati 
4Farklı bir kategori söz konusuysa bunu belirtiniz veya boş bırakınız.
5Hazırlık okulu hariç.

[bookmark: _Toc232102155][bookmark: _Toc413595519]Geleneksel Türk Sanatları Programı
2023-20241
	
	Adet2
	Adet2
	TOPLAM
	Haftalık toplam
saatİ3

	
	TZ
	YZ
	DSÜ
	
	

	Yönetici5
	1
	-
	-
	1
	118 saat (Güz Dön.) – 87 saat (Bahar Dön.)

	Öğretim Üyeleri
	4
	-
	-
	4
	

	Öğretim Görevlileri
	
	-
	-
	
	

	TOPLAM
	
	-
	-
	
	

	Araştırma Görevlileri
	1
	-
	-
	1
	-

	Teknisyenler/Uzmanlar
	
	-
	-
	
	-

	Diğer İdari Görevliler
	1
	-
	-
	1
	-

	Diğer4
	
	-
	-
	
	-



	Kayıtlı lisans öğrenci sayısı5
	60

	Kayıtlı lisansüstü öğrenci sayısı 5
	-

	Lisans düzeyinde verilen toplam not sayısı 
	219

	Lisansüstü düzeyinde verilen toplam not sayısı  
	-



Ücretler ve Personel Politikaları
· 2914 sayılı YÜKSEKÖĞRETİM PERSONEL KANUNU 
· 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 
· 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu
· 5434 sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanunu
· 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu 
· 375 sayılı Kanun Hükmünde Kararname
·  193 Sayılı Gelir Vergisi Kanunu 
· 7349 Sayılı Gelir Vergisi Kanunu İle Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun,
· Gelir Vergisi Genel Tebliğ (Seri No:319)
· 666 Sayılı KHK
·  2489 Sayılı Kefalet Kanunu
· Devlet Memurları Kanunu Genel Tebliği ( Seri No 161 )
· 488 Sayılı Damga Vergisi Kanunu I ve ll Sayılı Tablo,
· Damga Vergisi Kanunu Genel Tebliği (Seri No: 66)
· 4632 Sayılı Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatırım Sistemi Kanunu
· 2004 Sayılı İcra Ve İflas Kanunu 
· 4721 Sayılı Türk Medeni Kanunu;



Tablo II.7 Öğretim Elemanlarının Ücretleri
2023-2024
Tüm Fakülte/Yüksekokul için (ek dersler ve ek ödemeler dâhil) 
	
	Profesör
	Doçent
	Dr. Öğr. Üyesi
	Öğretim Görevlisi
	Araştırma Görevlisi

	Sayı
	1
	1
	9
	2
	2

	En yüksek ücret (TL)
	₺119.100
	₺94.899
	₺95.174
	₺60.246
	₺60.658

	Ortalama ücret (TL)
	₺31.513

	₺24.782

	₺39.049

	₺35.546

	₺44.357

	En düşük ücret (TL)
	₺70.757

	₺57.171

	₺19.843
	₺17.779

	₺18.543




	Program
	
	Profesör
	Doçent
	Dr. Öğr. Üyesi
	Öğr. Gör.
	Arş. Gör.

	Resim

	Sayı
	1
	1
	1
	-
	1

	
	En Yüksek
	₺119.100
,83

	₺94.899


	₺83.001

	-
	₺60.658
₺18.543


	
	Ortalama
	₺31.513

	₺24.782

	₺20.979

	-
	₺18.543


	
	En Düşük
	₺70.757

	₺57.171

	₺52.519

	-
	₺41.241


	Geleneksel Türk Sanatları
	Sayı
	-
	-
	4
	-
	1

	
	En Yüksek
	-
	-
	₺95.174
	-
	₺56.646

	
	Ortalama
	-
	-
	₺43.501
	-
	₺49.858

	
	En Düşük
	-
	-
	₺19.843
	-
	₺29.808

	Müzik 
	Sayı
	-
	-
	3
	1
	-

	
	En Yüksek
	-
	-
	₺74.702
	₺56.142
	-

	
	Ortalama
	-
	-
	₺43.991
	₺37.877
	-

	
	En Düşük
	-
	-
	₺19.843
	₺17.779
	-

	İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı
	Sayı
	-
	-
	1
	-
	-

	
	En Yüksek
	-
	-
	₺77.752
	-
	-

	
	Ortalama
	-
	-
	₺47.726
	-
	-

	
	En Düşük
	-
	-
	₺17.779
	-
	-






[bookmark: _Toc232102156][bookmark: _Toc413595520][bookmark: _Toc356564447]II.4 Öğretim Elemanlarının Yükleri (2023-2024)
	Birimi
	Bölüm/ Program/ Anabilimdalı/Sanatdalı
	Adı-Soyadı
	Unvanı
	İdari Görevi
	Maaş Karşılığı Zorunlu Ders Saati
	Ek Ders

	
	
	
	
	
	Toplam
	Normal Öğretim (Kendi Birimi)
	Normal Öğretim (Diğer Birimler)
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	RESİM
	MUSTAFA DİĞLER
	Prof. Dr.
	Dekan
	0
	22
	 
	22
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	RESİM
	MURAT AKSOY
	Doç. Dr.
	Dekan Yrd.
	5
	23
	 
	23
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	İÇ MİMARLIK VE ÇEVRE TASARIMI
	TUĞBA LEVENT KASAP
	Doç. Dr.
	Dekan Yrd.
	5
	16
	2
	18
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	RESİM
	AHMET HAKAN YILMAZ
	Dr. Öğr. Üyesi
	Yok
	10
	27
	 
	27
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	GELENEKSEL TÜRK SANATLARI
	AYŞE TANRIVER CELASİN
	Dr. Öğr. Üyesi
	Yok
	10
	29
	 
	29
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	GELENEKSEL TÜRK SANATLARI
	BETÜL SERBEST YILMAZ
	Dr. Öğr. Üyesi
	Yok
	10
	25
	 
	25
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	TÜRK MÜZİĞİ
	CENK CELASİN
	Dr. Öğr. Üyesi
	Yok
	10
	5
	 
	5
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	TÜRK MÜZİĞİ
	CİHAN ÜNVER ÇABUK
	Dr. Öğr. Üyesi
	Yok
	10
	6
	 
	6
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	GELENEKSEL TÜRK SANATLARI
	DERYA KONUK
	Dr. Öğr. Üyesi
	Yok
	10
	34
	 
	34
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	TÜRK MÜZİĞİ
	HÜSEYİN PARPUCU
	Dr. Öğr. Üyesi
	Bölüm Başkanı
	5
	15
	3
	18
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	GELENEKSEL TÜRK SANATLARI
	MUSTAFAKONUK
	Dr. Öğr. Üyesi
	Bölüm Başkanı
	5
	30
	 
	30
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	TÜRK MÜZİĞİ
	ŞÜKRAN BİLGE BİLGİÇ
	Öğr. Gör.
	Yok
	12
	4
	 
	4
	

	Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi
	RESİM
	UĞUR KARABULUT
	Öğr. Gör.
	Yok
	12
	17
	 
	17
	



[bookmark: _Toc232102157][bookmark: _Toc413595521][bookmark: _Toc356564448]II.5 Yarı Zamanlı ve Ders Saat Ücretli Öğretim Elemanlarının İzlenmesi
Yarı zamanlı ve ders saati ücretli öğretim elemanı yoktur.

[bookmark: _Toc232102158][bookmark: _Toc413595522][bookmark: _Toc356564449]II.6 Öğrenci Kayıt ve Mezuniyet Bilgileri
[bookmark: _Toc250726688][bookmark: _Toc251168910][bookmark: _Toc342573168]Tablo II.8 Öğrenci ve Mezun Sayıları
Tüm Fakülte için
	Akademik Yıl1
	Hazırlık
	Sınıf2
	Öğrenci Sayıları3
	Mezun Sayıları3

	
	
	1.
	2.
	3.
	4.
	L
	YL
	D
	L
	YL
	D

	2023-2024
	-
	54
	32
	45
	49
	180
	
	
	11
	
	

	2022-2023
	-
	41
	45
	41
	20
	147
	
	
	2
	
	

	2021-2022
	-
	49
	42
	20
	-
	111
	
	
	
	
	

	2020-2021
	-
	42
	20
	-
	-
	62
	
	
	
	
	

	2019-2020
	-
	20
	-
	-
	-
	36
	-
	-
	-
	-
	-



1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.
2Kurum tarafından tanımlanan "sınıf" kavramını burada açıklayınız.
3L: Lisans, YL: Yüksek Lisans, D: Doktora
[bookmark: _Toc232102159][bookmark: _Toc413595523][bookmark: _Toc356564450]II.7 Kredi Tanımı
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=12561# 

[bookmark: _Toc232102160][bookmark: _Toc413595524][bookmark: _Toc356564451]II.8 Kabul, Yatay ve Dikey Geçiş, Yandal, Çift Anadal ve Mezuniyet Koşulları

Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans Ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik
[bookmark: _Toc232102161][bookmark: _Toc413595525]Öğrenci Kabulü
Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Ön Lisans Ve Lisans Eğitim-Öğretim Ve Sınav Yönetmeliği

Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Sanat, Tasarım Ve Mimarlık Fakültesi Özel Yetenek Sınavı Yönergesi 

[bookmark: _Toc32184306][bookmark: _Toc224411009][bookmark: _Toc224532457][bookmark: _Toc232102174][bookmark: _Toc411672523]Tablo II-9 Lisans Öğrencilerinin Yerleştirilme Dereceleri
Program: Resim
	Akademik Yıl1
	Kontenjan
	Kayıt Yaptıran Öğrenci Sayısı
	Giriş Puanı
	Giriş Başarı Sırası
	Yerleştirme puan türü

	
	
	
	En yüksek
	En düşük
	En yüksek
	En düşük
	

	2024-2025
	30
	30
	433,48
	312,32
	-
	-
	Özel Yetenek

	2023-2024
	25
	25
	417,29
	279,63
	-
	-
	Özel Yetenek

	2022-2023
	25
	25
	388,63
	277,39
	-
	-
	Özel Yetenek

	2021-2022
	25
	25
	177,83
	114,43
	
	
	Özel Yetenek

	2020-2021
	20
	20
	177,83
	114,43
	
	
	Özel Yetenek



1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.
[bookmark: _Toc232102162][bookmark: _Toc413595526]Yatay ve Dikey Geçiş
[bookmark: _Toc232102163][bookmark: _Toc413595527]Türk Yükseköğretim kurumlarında önceki öğrenmenin tanınması dikey, yatay ve üniversite içindeki geçişler Yüksek Öğretim Kurulu'nun belirlemiş olduğu "Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik " kapsamında gerçekleştirilmektedir.
Yandal ve Çift Anadal
Yandal ve Çift Anadal öğrencisi bulunmamaktadır.
[bookmark: _Toc224411010][bookmark: _Toc232102175]Tablo II-10 Fakülte/Yüksekokuldaki Öğrencilerin Geçiş, Yandal ve Çift Anadal Bilgileri

	Akademik Yıl1
	Yatay Geçiş Yapan
Öğrenci Sayısı
	Dikey Geçiş Yapan
Öğrenci Sayısı
	Yandal Yapan Öğrenci Sayısı2

	Çift Anadal Yapan 
Öğrenci Sayısı3

	2022-2023
	
	
	
	

	2021-2022
	
	
	
	

	2020-2021
	
	
	
	

	2019-2020
	
	
	
	

	2018-2019
	
	
	
	



1İçinde bulunulan yıl dahil, son beş yıl için veriniz.
2A+B şeklinde veriniz. A=Fakülteden diğer fakültelerde yandal yapan öğrenci sayısı, B=Diğer fakültelerden fakültede yandal yapan öğrenci sayısı.
3A+B şeklinde veriniz. A=Fakülteden diğer fakültelerde çift anadal yapan öğrenci sayısı, B=Diğer fakültelerden fakültede çift anadal yapan öğrenci sayısı.
[bookmark: _Toc232102164][bookmark: _Toc413595528]Mezuniyet Koşulları
Programda mevcut olan (toplam 240 AKTS karşılığı) derslerin tümünü başarıyla tamamlamak ve 4.00 üzerinden en az 2.00 ağırlıklı not ortalamasına sahip olmak mezuniyet için gerekli yeterlilik koşuludur. Başarısız olunan bir ders kalmaması gerekmektedir.
Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği (2009'da yeni kayıt olan öğrencilere ve 2008'de İİBF hazırlık sınıfına kayıt olan öğrencilere uygulanacak)

III. İzleme, Değerlendirme ve Sürekli İyileştirme
Fakültemizde Resim Programında 06.10.2024 tarihinde Karatay Üniversitesi Grafik Tasarımı Programı Öğretim Üyeleri Doç. Dr. Çağrı GÜMÜŞ ile Dr. Öğr. Üyesi Mehmet IŞIK’ın katılımıyla Akran Değerlendirmesi gerçekleştirmiştir. Bunun yanı sıra Üniversitemiz İç Değerlendirme Takımı tarafından Resim Programı değerlendirilmiş ve Değerlendirme Takımlarının 29.05.2024 tarihli raporlarına istinaden Program Eğitim Öğretim Faaliyetleri Geri Bildirim ve İyileştirme Raporları hazırlanarak 07.06.2024 tarihinde Dekanlık Makamına sunulmuştur. Ayrıca Resim Programı Öğrenci Kalite Komisyonu 02.12.2024 tarihli toplantı raporları Program Kalite Komisyonlarına iletilmiş ve Program Komisyonlarında değerlendirilmiştir. Programlarımıza sunulan öğrenci dilekçeleri ve talep yazıları cevaplanmıştır. Bununla birlikte Program Paydaş Danışma Kurulu Toplantıları yapılmış ve alınan tavsiye kararları Program Öz Değerlendirme Raporları ekinde sunulmuştur. Tüm bunlar neticesinde, Eğitim Öğretim Faaliyetleri Program Geri Bildirim ve İyileştirme Raporlarının ilgili sayfalarında da belirtildiği üzere eğitim öğretim faaliyetlerinin yürütülmesine ilişkin gerekli önlemler alınmış ve iyileştirmeler yapılmıştır. 
[image: metin, yazı tipi, mektup, harf, ekran görüntüsü içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
[image: metin, yazı tipi, ekran görüntüsü, makbuz içeren bir resim]

IV. Ek Belgeler
1. Kurumun tanıtımının, ders içeriklerinin ve kuruma ilişkin diğer bilgilerin yer aldığı üniversite kataloğu, web sitesi adresi gibi bilgiler aşağıda sunulmuştur:
i. Kurum web adresi: 
https://www.kmu.edu.tr/ 
ii. Kurum tanıtım kataloğu: 
https://aday.kmu.edu.tr/files/kmu_turkce_brosur_2020.pdf
iii. Kurum tanıtım filmi: 
https://www.kmu.edu.tr/sayfa/62/tanitim-filmi/tr 
iv. Kurum ders içerik ve bilgi sistemi: 
https://obs.kmu.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103221038880388003550532240214638776378053889637840 
2. ……………… Fakültesi/Yüksekokuluna ilişkin ek bilgiler aşağıda sunulmuştur:
i. Fakülte web adresi: 
https://kmu.edu.tr/stm 
ii. Fakülte tanıtım filmi: 
Yapım aşamasında
iii. Fakülte tanıtım sayfaları:
https://aday.kmu.edu.tr/tanitim.html

3. Fakülte/Yüksekokul program bilgilerini içeren web sitesi adresi: 
https://aday.kmu.edu.tr/tanitim.html 
4. Fakülte/Yüksekokul program öz değerlendirme raporları:
https://kmu.edu.tr/stm/sayfa/16582/ozdegerlendirme-raporlari/tr 
5. Fakülte/Yüksekokul program öğretim elemanı öz değerlendirme raporları:
https://kmu.edu.tr/stm/sayfa/16582/ozdegerlendirme-raporlari/tr 





27/01/2025



	
	Adı Soyadı
	İmza

	Birim Kalite Komisyonu Başkanı:
	Prof. Dr. Mustafa DİĞLER
	

	Birim Kalite Komisyonu Üyesi:
	Dr. Öğr. Üyesi Mustafa KONUK
	

	Birim Kalite Komisyonu Üyesi:
	Mehmet ÜCÜRETCİ 
	

	Birim Kalite Komisyonu Üyesi:
	Ahmet ÇİL 
	

	Birim Kalite Komisyonu Üyesi:
	Hasibe MENEKŞE (Öğrenci Temsilcisi)
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TOPLANTI TUTANAGI FORMU Revizyon No o1
Sayfa No 1/2
TOPLANTI BiLGILERI TOPLANTI NO: 01-2024
Adi/Konusu : Resim Programi Ogrenci Kalite Komisyonu Toplantist
Tarih ve Saat 1 02.12.2024
Yer : Sanat Tasarim Mimarlik Fakiiltesi /RESIM

Diizenleyen(ler) : Resim Programi Ogrenci Kalite Komisyonu

GUNDEM VE TOPLANTI iCERIGI

1. Egitim 6gretim faaliyetleri ile ilgili simf dgrenci temsilci goriislerinin dinlenmesi
2. Fiziksel ve teknik alt yapi ve bina ile ilgili simf 6grenci temsilci goriislerinin dinlenmesi
3. Diger dilek, temenni ve isteklerin goriigiilmesi

GORUS VE ONERILER

1. Ders miifredatlarinn iyilestirilmesi igin “Ozel Efekt Makyaji” dersi miifredat kapsamina
almabilir. Ogrencilerimiz bu yonde talepleri bulunmaktadir

2. Simav programi veya ders programinin 8grenci odakli yapilmast faydali olacaktir,

3. Atblyelere kimyasal kosullardan dolay: havalandirma sistemlerinin kurulmas: faydali
olacaktir.

ALINAN KARARLAR

KARAR: 01-2024/01
Egitim dgretim faaliyetleri ile ilgili siif 6grenci temsilci goriisleri dinlenmis, yapilan goriigmeler
sonucunda:
1. Ders miifredatlarmin iyilestirilmesi igin “Ozel Efekt Makyaji” dersi miifredat
kapsamina alinmasi ve 8grencilerin bu yénde talepleri bulunmast itibariyle durumun
Oneri olarak Resim Béliim Bagkanligina arzina;
2. Formasyon sinav programinin &grenci odakli yapilmas, teorik derslerin ayni anda
yapilmasinin zor olmasi, dengenin saglanmasi hususundaki durumun oneri olarak
Resim Béliim Bagkanligina arzina;

katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.
KARAR: 01-2024/02
Fiziksel ve teknik alt yap1 ve bina ile ilgili sinif 6grenci temsilci goriislerinin dinlenmis, yapilan

gortismeler sonucunda:

Atdlyelere kimyasal kogullardan dolay1 havalandirma sistemlerinin kurulmasi faydali olacag:
husundaki 8nerinin Resim Béliim Baskanligina arzina katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.

Baska bir gériis ve temenni olmadiginda toplantiya son verilmistir.

TOPLANTI NO: 01-2024
Hazirlayan Kalite Sistem Onay1

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu kapsaminda, kisisel verilerimin saklanmasina, kaydedilmesine
pesinen izin verdigimi ve muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.
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I. | Hasibe MENEKSE Komi§y9r! Bagkani / Program Ogrenci /’ ,}// U
Temsilcisi) U /
2. |Eren AVCI 1. Smif Ogrenci Temsilcisi '\W/’
3. |Biisra AKKU 2. Smif Ogrenci Temsilcisi
4. | Cigdem HANCER 3. Sinf Ogrenci Temsilcisi
5. | Kevser KOCYIGIT 4. Smif Orenci Temsilcisi
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